




 

 إن الله يحب إذا عمل أحدكم عملاً أن يتقنه 



من نحن
الرؤية والرسالة والقيم

أهدافنا
أنشطتنا

فريق العمل
لماذا نحن
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المحتوى



مــــــــــن نحن ؟
تعريف بالشركة شركة الامتياز والتطوير لخدمات الأعمال 

حينما تؤتي الجهود ثمارها تجد خلفها خططاً متقنة، واستشارات محكمة، وامتياز في الإدارة، وتطوير في 
المهارة، لا تبنى الكيانات والقطاعات إلا على سواعد الخبراء الحاذقين، وأهل الاختصاص الماهرين، لتصبح 
أهداف الغد المنشودة واقع الأيام المشهودة، وعلى سوق الامتياز والتطوير كانت " شركة الامتياز والتطوير 
لخدمات الأعمال" وهي شركة سعودية متخصصة بأيدي وطنية وكفاءة وخبرات نوعية، تخصصت في تقديم 
البرامج والاستشارات المختلفة في الجوانب الإدارية والمالية والتسويقية وغيرها، والتي ترقى بالكيان 
المؤسسي وتضمن تحقيق أهدافه، وبناء خططه واستراتيجياته، انطلقت الشركة متخذة من مناهج الادارة 
الحديثة المتطورة  دليلها في التطوير والارتقاء المتواصل لرفع الكفاءة والإنتاجية  والتطوير  المستمر ومنها 
نظرية كايزن اليابانية والذي يعني "التطوير المستمر" وهي أداة تساهم بها في خلق  كيانات وقطاعات 
وجمعيات تقوم على قاعة الامتياز والتطوير، تنطلق شركتنا وهي تستعلي برؤية المملكة 2030 والتي 
اتخذت من الجودة والإتقان ميزاناً تزن به الجهود، وتقيس به الأعمال، فكان لزاماً على جميع الجهات الحكومة 
والخاصة وجهات القطاع الثالث أن تواكب هذه الرؤية الثاقبة، وهذه القيم المباركة، وما "شركة الامتياز 
والتطوير لخدمات الأعمال" إلا الوسيلة المبتغاة، واليد المعينة، والمستشار المؤمن، لصنع كيانات وقطاعات 

تحقق المأمول، وتخدم الوطن. 
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الرســــالة
المساهمة في بناء وتأسيس القطاعات والكيانات المؤسسية على قاعدة التميز والتطوير لتعظيم 

أثرها وتحقيق استدامتها.

الرؤيــــــــة
أن نكون بحلول عــــــــام2030 العنصر الهــــام، والشـــــــــــريك الاستراتيجي، والمرجع الأول للكيانات المؤسسية 

في الخليج العربي.

قيمنــــــــا

نسعى للتحسين المستمر لتقديم 
خدمات عالية الجودة، تلبي 

توقعات العميل.

الجودةالابتكارالتميز التطوير 

نلتزم بتنفيذ البرامج والأنشطة 
بالجودة العالية وبأفضل مخرجات 

وأسرع وقت

نلتزم أن تكون البرامج والمبادرات 
قائمة على الابتكــــــار والأفكار 

الإبداعية.

نلتزم بمفهوم الجودة الشاملة 
في كافـــــــة أعمالنا وخدماتنا 
لتحقيق القيمة المضافة لعملائنا.

الابتكارالتعزيزالجودةالإتقان
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الأهداف العامة والتفصيلية للشركة
الهدف العام: المساهمة في النهوض بالقطاعات والكيانات المختلفة بما يحقق استدامتها ورقيها، في 
كــافة  المجـالات المالية والإدارية والتسويقية  والعلاقات العامة والاستشارات  والبحثية  واستطلاع سوق 

العمل.

تطوير القطاعات والكيانات المؤسسية في كافة المجالات المالية والإدارية والبحثية وغيرها.
تقديم الاستشارات اللازمة لإكساب القطاعات والكيانات المؤسسية صفة الاستدامة والاكتفاء الذاتي.

مساعدة المنظمات المختلفة في وضع وتحديد الأهداف المطلوبة والسير قدماً لتحقيقهاً.
بناء منظومة تواصــــل مـع المنظمات والقطاعات والمؤسسات المختلفة وتقديم كـــافة الاستشارات 

والخبرات اللازمة.
تحديد الآليات التي تسهم في تقييم المنظمات والمؤسسات وتحسين مستواها.

اكساب كوادر الكيانات المؤسسية القدرة على بناء المشاريع وإدارتها بما يضمن نجاحها واستمرارها.
بناء القادة المتميزين والمبادرين، وإكسابهم المهارات اللازمة لإدارة الفريق الناجح، وخلق بيئة عمل متميزة.
التغلب على المعوقات التي تقف أمام القطاعات والكيانات المؤسسية وإكسابهم المهارة اللازمة لذلك.






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
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الأنشطة المقدمة

تؤدي البرامج والأنشطة المقدمة من شركة الامتياز والتطوير لخدمات الأعمال 
دوراً فاعلاً في النهوض بمستوى المنظمات غير الربحية، بكافة أنواعها ومنها:

الأنشطة المالية.
الأنشطة الإدارية .

أنشطة المكاتب الرئيسة العلاقات العامة والاتصال إعادة تأهيل و هيكلة العمليات الإدارية و المالية 
و التشغيلية للمنشآت تقويم المطابقة لمنح شهادات في الإدارة تنظيم وإدارة المعارض والمؤتمرات 

أنشطة الخدمات الإدارية المتكاملة للمكاتب.
الأنشطة التسويقية تقديم خدمات تسويقية نيابةً عن الغير.

أنشطة العلاقات العامة.
أنشطة البحوث والدراسات مراكز البحوث والدراسات الاجتماعية، أبحاث السوق واستطلاعات الرأى.

أنشطة الاستشارات المتخصصة بالإدارات العليا.
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فريق العمل: نخبة من أصحاب الكفاءات العالية 
والخبرات الكبيرة في مجال تقديم الاستشارات 
والبرامج للكيانات المؤسسية، والحائزين على 

اعتمادات من مختلف البرامج الداخلية والخارجية    
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الخبرة الكافية في بناء وتشغيل المنظمات والكيانات المؤسسية المختلفة.
الجودة والتنوع في البرامج والأنشطة المقدمة وفق أحدث المعايير المطلوبة

فريق العمل المكون من خبراء ومختصين في مجال إدارة الأعمال والمشاريع.
الآلية السلسة والمرنة في التعامل مع المشكلات الطارئة وسرعة حلها وتجاوزها

رضا المستفيدين من الشركة والمساهمة في تحقيق أهدافهم المنشودة.











لمــــــــــــــــــاذا 
 شركة الامتياز والتطوير لخدمات الأعمال



S A 0 5 1 0 0 0 0 0 1 5 6 0 0 0 0 1 0 7 2 5 0 1  

حساب بنك الأهلي باسم شركة الامتياز والتطوير لخدمات الاعمال

الايبان :

1 5 6 0 0 0 0 1 0 7 2 5 0 1 رقم الحساب في البنك الاهلي :

0 5 6 2 6 2 0 3 5 9 أرقام التواصل


